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MOCIÓN DE CONTROL

sobre la necesidad de mejorar las prestaciones del servicio de las Brigadas Municipales

Reyes  Carrere  Zabala,  concejala  del  grupo  municipal  EH  Bildu,  al  amparo  del  artículo  98  del
Reglamento Orgánico del Pleno, presenta la siguiente moción, sobre las prestaciones del servicio de
las Brigadas Municipales, para su tratamiento en el Pleno. La presente moción es consecuencia de la
interpelación tratada en la Comisión de Servicios Generales, el 14 de noviembre de 2022.

JUSTIFICACIÓN

Tanto la representación sindical como el personal de las brigadas municipales llevan años solicitando
intervenciones que ayuden a mejorar la situación del Departamento de Mantenimiento y Servicios
Municipales.  Por  ello,  EH  Bildu,  tanto  en  esta  legislatura  como  en  la  anterior,  ha  solicitado  al
Gobierno Municipal,  en varias ocasiones,  que analice la situación denunciada por este personal
municipal y, al mismo tiempo, que ponga en marcha una planificación para adecuar y modernizar
los recursos municipales a las necesidades de este departamento.

Cabe señalar que la situación a analizar y corregir en este departamento reúne, principalmente, dos
aspectos, que vienen de lejos: la falta de personal (el nivel de temporalidad es del 85%) y la falta de
inversión (vehículos y maquinaria obsoletos). Pero, desgraciadamente, las decisiones políticas del
Gobierno Municipal, en lugar de solucionar estos problemas estructurales, los están agravando. De
hecho, en los últimos años, el Gobierno Municipal, en lugar de mejorar el servicio y los recursos de
las  brigadas,  ha  optado  por  hacer  uso  de  empresas  privadas.  Dicho  de  forma  más  cruda,  los
servicios municipales se están privatizando paulatinamente.

De hecho, es innegable que la realidad que vive la plantilla de las brigadas municipales es grave. 
Además de la situación de interinidad en la que se encuentra la mayor parte del personal, las 
plantillas son muy escasas. Por ejemplo, en el Parque Móvil sólo hay 5 chóferes, dos mecánicos y un 
chapista; para el mantenimiento de toda la ciudad contamos con cinco carpinteros, tres fontaneros, 
tres albañiles y dos electricistas (no podemos dejar de nombrar la ya inexistente Brigada de Pintura).
Sin duda, son insuficientes. Los sindicatos calculan que las brigadas tienen un déficit de unas 25 
personas. 

Y las consecuencias de esta situación son preocupantes: por un lado, la precarización (dado que los 
trabajadores municipales no pueden absorber el volumen de trabajo que requiere una ciudad como
San Sebastián, están sufriendo una carga de trabajo constante) y, por otro, el proceso de 
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privatización del servicio municipal (dado el carácter estructural, y no coyuntural, de las 
necesidades, el Gobierno Municipal contrata a empresas privadas).  

Y  por  último,  no olvidemos que esta política de privatización de los  servicios  municipales  y  de
minimización al máximo de las plantillas de las brigadas también nos perjudica a las ciudadanas y
ciudadanos.

El concejal delegado no respondió a muchas de las preguntas presentadas en la interpelación. Sólo 
dijo que esperan que, con los nuevos procesos de consolidación, finalice la interinidad. Sin embargo,
el Comité de Personal nos informa de que la agrupación de puestos acordada por este Gobierno en 
el proceso de estabilización puede afectar a la operatividad de las plantillas y del servicio, al 
incorporar a un mismo grupo perfiles de personal con funciones muy diferentes.

Por poner un ejemplo, en las seis plazas que se consolidan en el grupo del Parque Móvil, se ha 
considerado que deben existir un conductor, un soldador, un mecánico y un chófer. El Gobierno 
deberá aclarar por qué exige a un chófer y a un soldador las mismas prestaciones. 

El concejal delegado, en sus respuestas, no aclaró si en el futuro el Gobierno tiene intención de 
reforzar las brigadas municipales, para que no se recurra a la contratación de empresas privadas 
para la realización de tareas estructurales. Tampoco aclaró si el Gobierno tiene intención de hacer 
alguna inversión para mejorar los recursos materiales actuales.

Por todo lo expuesto, la concejala abajo firmante presenta la siguiente MOCIÓN DE CONTROL:

 El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a que, junto al Comité
de Personal, reorganice los grupos de puestos de trabajo incluidos en el proceso de 
estabilización de las brigadas municipales, para que esta nueva organización tenga como 
objetivo optimizar los recursos existentes, reforzar las brigadas y mejorar la calidad del 
servicio.

 El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a renovar cuanto
antes todos los vehículos, maquinaria y medios materiales de las brigadas municipales que se
encuentren obsoletos.

 El Pleno del  Ayuntamiento de San Sebastián insta al  Gobierno Municipal  a que las tareas
estructurales asignadas a las brigadas municipales sean ejecutadas por empleados públicos.
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San Sebastián, 15 de diciembre de 2022

Reyes Carrere Zabala,

concejala del grupo municipal EH Bildu
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